MINISTRA POLITYKI

SPOLECZNEJ

z dnia 15 wrzesnia 2000 r.

w sprawie doméw pomocy spolecznej.

(Dz. U. z dnia 4 pazdziernika 2000 r.)

NIE OBOWIAZUJE!
Na podstawie art. 20 ust. 7 ustawy z dnia 29 listopada1990 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. 21998 r. Nr 64, poz.414, Nr 106, poz. 668,Nr 117, poz. 756 i Nr 162, poz. 1118 i

1126, 2 1999 r.Nr 20, poz. 170, Nr 79,poz. 885 i Nr 90, poz. 1001 oraz z 2000 r. Nr 12,
poz.136 i Nr 19, poz. 238)

zarzadza si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogolne
§ 1.Rozporzadzenie okresla:

1) typy domoéw pomocy spolecznej, zwanych dalej ""domami', oraz sposéb ich
funkcjonowania,

2) standard obowiazujacych podstawowych uslug Swiadczonych przez domy oraz tryb
postepowania przy egzekwowaniu obowiazujacych standardéw i Srodki kontroli,

3)szczegolowe zasady, sposéb i tryb postepowania w sprawach dotyczacych wydawania i
cofania zezwolen, w tym warunkowych, na prowadzenie doméw, dokumenty wymagane

do uzyskania zezwolenia oraz wzory tych dokumentow,

4) tryb kierowania i przyjmowania do domu oséb ubiegajacych si¢ o przyjecie do
takiego domu.

Rozdzial 2
Typy domow oraz sposéb ich funkcjonowania

§ 2.Domy,w zaleznosci od tego, dla kogo sa przeznaczone, dzielg si¢ na domy dla:



1) oséb starych,

2) osob przewlekle somatycznie chorych,

3) os6b przewlekle psychicznie chorych,

4)dorostych niepelnosprawnych intelektualnie,

5) dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie,
6) osob niepelmosprawnych fizycznie,

7) matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy.

§ 3.1.W domu, o ktérym mowa w § 2 pkt. 5, mogg przebywa¢ osoby do 30. roku zycia, z
uwzglednieniem ust. 2.

2. W domu, o ktorym mowa w ust. 1, moga przebywa¢ osoby po ukonczeniu 30. roku
zycia, jezeli charakteryzuje je mala zdolno$¢é adaptacyjna do zmiany otoczenia i okres
pobytu tych oséb w domu przekracza S lat.

3. Dyrektor domu w porozumieniu z osoba zainteresowana, jej rodzing albo opiekunem
prawnym, po zasiegnieciu opinii psychologa, wnioskuje o pozostawienie osoby, o ktorej
mowa w ust. 2, w domu dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie.

§ 4.1.Strukture organizacyjng i szczegolowy zakres zadan domu okresla opracowany
przez dyrektora domu regulamin organizacyjny, przyjety przez zarzad jednostkKi
samorzadu terytorialnego. W przypadku gdy prowadzacym dom jest podmiot, o ktérym
mowa w art. 19a ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spolecznej, zwanej dalej
"ustawa'', regulamin organizacyjny ustala ten podmiot. W regulaminie organizacyjnym
okresla si¢ nazwe, siedzibe, typ domu, organizacje i szczegélowe zasady dzialania.

2.0rganizacja domu, zakres i poziom ustug swiadczonych przez dom powinny
uwzgledniaé¢ w szczegolnosci wolnos¢, intymnos¢, godnosé i poczucie bezpieczenstwa
mieszkancéw domu oraz stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.

§ 5.1.Zakres uslug $wiadczonych przez dom zgodnie ze standardem obowiazujacych
podstawowych ustug, zwanym dalej "standardem uslug", ustala si¢, uwzgledniajac
indywidualne potrzeby i mozliwos$ci psychofizyczne mieszkanca domu.

2. W celu okreslenia indywidualnych potrzeb mieszkanca domu oraz zakresu ustug, o
ktorych mowa w ust. 1, dom organizuje zespoly terapeutyczno-opiekuncze skladajace si¢
w szczegolnosci z pracownikow domu.

3. Do zadan zespolow, o ktorych mowa w ust. 2, nalezy w szczegolnosci opracowanie
indywidualnych planéw wspierania mieszkancow oraz wspolna z mieszkafncem domu
ich realizacja.



§ 6.Dom moze Swiadczy¢ ustugi pielegnacyjne na rzecz spolecznosci lokalnej, szczegdlnie
dla oséb oczekujacych na miejsce w tym domu, gdy jest to mozliwe ze wzgledu na jego
usytuowanie.

§ 7.1.Przed przyjeciem osoby do domu pracownik socjalny tego domu ustala aktualng
sytuacje socjalno-bytowgq tej osoby w jej miejscu zamieszkania lub pobytu.

2. Osobie, 0 ktorej mowa w ust. 1, pracownik socjalny udziela informacji o zasadach
pobytu i sposobie funkcjonowania domu.

§ 8.1.Ustalenia, o ktorych mowa w § 7 ust. 1, stanowig podstawe planu dzialan
zmierzajacych do adaptacji mieszkanca do warunkow domu.

2.Mieszkaniec domu korzysta z ustug, ktérych zakres i rodzaj wynika z indywidualnego
planu wspierania mieszkanca, opracowanego z jego udzialem, jezeli udzial ten jest
mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia mieszkanca.

3. Dzialania wynikajace z indywidualnego planu wspierania mieszkanca koordynuje
pracownik domu, zwany "‘pracownikiem pierwszego kontaktu™, wskazany przez
mieszkanca

domu, jezeli wybor ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia mieszkanca i
organizacje pracy domu. Pracownicy pierwszego kontaktu dzialaja w ramach zespolow
terapeutyczno-opiekunczych.

Rozdzial 3

Standard obowigzujacych podstawowych ustug Swiadczonych przez domy pomocy
spolecznej oraz tryb postepowania przy egzekwowaniu obowiazujacych standardow i

srodki kontroli.

§ 9.Dom Swiadczy ustugi zgodnie ze standardem uslug okreslonym w zalaczniku nr 1 do
rozporzadzenia.

§ 10.1.Realizacje przez dom standardu ushug, o ktérym mowa w § 9, ocenia si¢ przez
kontrole:

1) standardu uslug Swiadczonych w domu,

2)realizacji programu naprawczego, o ktéorym mowa w art. 20 ust. 2 ustawy,

3) wykonania zalecen pokontrolnych.

2.Kontrolg, o ktorej mowa w ust. 1, w zakresie przestrzegania standardu ustug oraz
prawidlowosci realizacji programu naprawczego przeprowadza si¢ co najmniej dwa

razy w roku wedlug planu kontroli. W uzasadnionych przypadkach oraz w celu kontroli
wykonania zalecen pokontrolnych przeprowadza si¢ kontrole dorazne.



3. O terminie kontroli i jej zakresie zawiadamia si¢ zarzad jednostki samorzadu
terytorialnego lub podmiot prowadzacy dom na 15 dni przed terminem kontroli.
Obowiazek zawiadomienia o kontroli nie dotyczy kontroli przeprowadzanych doraznie.

§ 11.1.Kontrola standardu ustug swiadczonych przez dom, o ktorej mowa w § 10 ust. 1
pkt. 1, dotyczy w szczegolnosci:

1) zakresu i jakosci ustug,

2)przestrzegania praw mieszkancow oraz dostepnosci mieszkancow do informacji o
swoich prawach,

3)wspoldzialania pracownikéw domu z rodzing lub opiekunem prawnym mieszkanca,
4) poziomu wyksztalcenia i kwalifikacji zatrudnionych w domu pracownikéw,

5) sposobu zalatwiania skarg i wnioskow.

2. Kontrola zakresu i jakoS$ci ustug, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, polega na:

1) ocenie warunkow zycia mieszkancow oraz stopnia i efektow realizacji indywidualnych
planow wspierania mieszkancow,

2) badaniu i ocenie poziomu oraz struktury zatrudnienia, kwalifikacji zatrudnionych
pracownikow oraz sposobow podnoszenia przez pracownikéw kwalifikacji zawodowych,

3) ocenie organizacji dzialania domu przy uwzglednieniu typu domu i uzasadnionych
potrzeb mieszkancow oraz ocenie efektywnosci zarzadzania zasobami domu.

3. Kontrola ustug swiadczonych przez dom dokonywana jest przez:

1) analize¢ dokumentacji dotyczacej domu, jego mieszkancéw oraz pracownikow w
zakresie posiadanych kwalifikacji i przygotowania zawodowego,

2)przeprowadzanie wizji lokalnych w celu zapoznania si¢ z warunkami zycia
mieszkancow,

3)zasieganie opinii mieszkancow, ich rodzin oraz pracownikow domu, dotyczacych
warunkoéw zycia w domu oraz zakresu i jakoS$ci ustug swiadczonych mieszkancom,

4)sprawdzanie kwalifikacji zawodowych pracownikéw domu.

§ 12.1.Po przeprowadzeniu kontroli, o ktorej mowa w § 10 ust. 1 pkt. 1i 2,sporzadza si¢
protokol zawierajacy okreslenie zakresu kontroli, wyniki kontroli oraz zalecenia
pokontrolne i termin ich realizacji, a takze ocen¢ wykonania zalecen pokontrolnych
wynikajacych z poprzedniej kontroli.

2. Protokol kontroli otrzymuje dyrektor domu oraz zarzad jednostki samorzadu
terytorialnego lub podmiot prowadzacy dom.



3. W przypadku gdy dyrektor domu, zarzad jednostki samorzadu terytorialnego lub
podmiot prowadzacy dom nie zgadzajq si¢ z ustaleniami i zaleceniami pokontrolnymi
zawartymi w protokole, moga zltozy¢ do wojewody w terminie 14 dni od daty jego
otrzymania pisemne wyjasnienia.

4. Jezeli zZtozone wyjasnienia nie zostaly uwzglednione w calosci lub w czesci, protokot
zatwierdza wojewoda i lacznie z wyjasnieniami, o ktorych mowa w ust.3,przekazuje
dyrektorowi domu, zarzadowi jednostki samorzadu terytorialnego lub podmiotowi
prowadzacemu dom.

Rozdzial 4

Szczegoélowe zasady, sposob i tryb postepowania w sprawach dotyczacych wydawania i
cofania zezwolen, w tym warunkowych, na prowadzenie doméw pomocy spolecznej,
dokumenty wymagane do uzyskania zezwolenia oraz wzory tych dokumentow

§ 13.1.Wniosek o wydanie zezwolenia lub warunkowego zezwolenia na prowadzenie
domu sklada podmiot, o ktorym mowa w art. 19 a ustawy, do wojewody wlasciwego ze
wzgledu na siedzibe domu. Wzor wniosku o wydanie zezwolenia lub zezwolenia
warunkowego na prowadzenie domu okresla zalacznik nr 2 do rozporzadzenia.

2. Do wniosku, 0 ktorym mowa w ust. 1, nalezy dolaczy¢:
1) regulamin organizacyjny domu lub jego projekt,

2)poswiadczony odpis (kopie) statutu lub innego dokumentu stanowiacego podstawe
dzialania, a takze wypis z wlasciwego rejestru oraz informacje zawierajace dane
personalne osoby, ktora bedzie kierowala domem, oraz jej kwalifikacje zawodowe, jezeli
z wnioskiem wystepuje osoba prawna,

3) aktualny dokument potwierdzajacy dane personalne, dane o miejscu zamieszkania
oraz o kwalifikacjach zawodowych, jezeli z wnioskiem wystepuje osoba fizyczna,

4)zobowigzanie do utrzymania domu i zapewnienia zatrudnienia odpowiedniej liczby
wykwalifikowanych pracownikow zaleznie od typu domu i rodzaju niepelnosprawnosci
mieszkancow oraz warunkow organizacyjnych niezbednych do realizacji zadan,

5) dokumenty stwierdzajgce stan prawny nieruchomosci, wyciag z planu
zagospodarowania przestrzennego, dokumenty dopuszczajace obiekt do uzytkowania
lub pozwolenie na budowe,

6) projekt programu naprawczego, w przypadku ubiegania si¢ o wydanie zezwolenia
warunkowego.

§ 14.Po przeprowadzonej kontroli i dokonanej ocenie dokumentow, o ktorych mowa w
§13, w zakresie zgodnosci ich z przepisami prawa oraz po stwierdzeniu, ze wyst¢puja
warunki umozliwiajace Swiadczenie ustug w tym domu na poziomie standardu ustug lub
istnieja warunki realizacji programu naprawczego, wojewoda wydaje zezwolenie lub
warunkowe zezwolenie na prowadzenie domu.



§ 15.Zezwolenie lub warunkowe zezwolenie na prowadzenie domu cofa sig¢, jezeli
dwukrotnie przeprowadzona kontrola domu stwierdzi, ze nie zostaly wykonane
zalecenia pokontrolne, ktorych nie wykonania nie mozna uzasadni¢ przyczynami

obiektywnymi.

§ 16.Wydanie zezwolenia lub warunkowego zezwolenia na prowadzenie domu, odmowa
ich wydania, cofniecie zezwolenia lub warunkowego zezwolenia nastepuje w drodze
decyzji administracyjnej.

Rozdzial 5
Tryb kierowania i przyjmowania oséb ubiegajacych si¢ o przyjecie do domu
§ 17.1.Do domu Kkieruje si¢ na podstawie:

1) pisemnego wniosku osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie do domu, zwanej dalej
"osoba ubiegajaca sie", zlozonego do osSrodka pomocy spolecznej wlasciwego ze wzgledu
na jej miejsce zamieszkania lub pobytu, z wyjatkiem oséb, o ktorych mowa w § 3 ust. 2;
za zgoda osoby ubiegajacej sie lub jej przedstawiciela ustawowego wniosek moze zglosic¢
inna osoba fizyczna lub prawna, powiatowe centrum pomocy rodzinie lub osrodek
pomocy spolecznej,

2) wywiadu Srodowiskowego (rodzinnego) przeprowadzonego przez pracownika
socjalnego osrodka pomocy spolecznej wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
osoby ubiegajacej sie, zawierajacego w szczeg6lnos$ci pisemne stwierdzenie braku
mozliwos$ci zapewnienia ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania przez rodzing i
gming, z wyjatkiem oséb, o ktorych mowa w § 3 ust. 2,

3) opinii oSrodka pomocy spolecznej dotyczacej stopnia sprawnosci osoby ubiegajacej
sie, z wyjatkiem oséb, o ktorych mowa w § 2 pkt 7 i § 3 ust. 2; wzor opinii okresla
zalacznik nr 3 do rozporzadzenia,

4) opinii wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu osoby ubiegajacej
si¢ powiatowego zespolu do spraw orzekania o stopniu niepelnosprawnosci, zwanego
dalej "'zespolem do spraw orzekania', stwierdzajacej wystapienie przestanek
wymienionych w art. 19 ust. 1 ustawy oraz okreslajacej typ domu, do ktorego osoba
ubiegajaca si¢ powinna zosta¢ skierowana, z wyjatkiem osob, o ktorych mowa w § 2 pkt.
7183 ust. 2,

5) wniosku osoby niepelnosprawnej intelektualnie przebywajacej w domu, ktéra
ukonczyla 30lat, lub jej opiekuna prawnego,

6) decyzji o przyznaniu zasilku stalego wyrownawczego lub renty socjalnej; do decyzji
dolacza si¢ zgode osoby ubiegajacej sie, jej przedstawiciela ustawowego lub opiekuna
prawnego na ponoszenie oplaty za pobyt w domu oraz zgod¢ na potracanie oplaty przez
osrodek pomocy spolecznej z zasilku stalego, zasitku wyrownawczego lub renty
socjalnej, w przypadku skierowania do domu ponad lokalnego,

7) decyzji organu emerytalno-rentowego ustalajacego wysokos¢ renty lub emerytury; do
decyzji zalacza si¢ zgod¢ osoby ubiegajacej si¢ na ponoszenie oplaty oraz na jej



potracanie przez wlasciwy organ emerytalno-rentowy ze Swiadczenia emerytalnego lub
rentowego, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

8)oswiadczenia o wysokosci dochodu osoby ubiegajacej si¢, rodziny zobowigzanej do
ponoszenia oplaty, dochodu dziecka, w przypadku gdy oplate ponosi¢ bedzie opiekun
prawny,

9)zaswiadczenia, o ktorym mowa w art. 22 ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o
kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego (Dz. U. z 1997 r. Nr 142, poz. 950, z 1998 r. Nr 37, poz.204, Nr 106, poz.
668 i Nr162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 38, poz. 360 i Nr 77,poz. 862 oraz z 2000 r. Nr12,
poz. 136).

2.W przypadku gdy do domu kieruje si¢ osobe na podstawie orzeczenia sadu, wydanie
decyzji o skierowaniu do domu nie wymaga przedlozenia dokumentow, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt. 2-8. Dokumenty te powinny zosta¢ skompletowane w terminie trzech
miesi¢cy od daty wydania decyzji o skierowaniu do domu.

3.Dokumenty,o ktérych mowa w ust. 1 i 2, kompletuje osSrodek pomocy spolecznej, o
ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1. W przypadku gdy osobe¢ ubiegajaca si¢ kieruje si¢ do
domu o zasiegu ponad gminnym, dokumenty te o$rodek przekazuje do wlasciwego ze
wzgledu na siedzib¢e domu powiatowego centrum pomocy rodzinie.

4. Decyzje o skierowaniu lub odmowie skierowania do domu:

1)prowadzonego przez powiat lub na jego zlecenie - wydaje starosta lub z jego
upowaznienia kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie,

2)prowadzonego przez gmine lub na jej zlecenie - wydaje prezydent, burmistrz, wéjt lub
z upowaznienia rady gminy - kierownik o$rodka pomocy spolecznej,

wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu osoby ubiegajacej sie.

§ 18.1.Dyrektor domu zawiadamia pisemnie osobe¢ ubiegajgcg si¢ o terminie przyjecia do
domu.

2. O przyjeciu do domu osoby skierowanej dyrektor domu zawiadamia niezwlocznie
zarzad jednostki samorzadu terytorialnego lub podmiot prowadzacy dom.

§ 19.0soba ubiegajaca si¢ jest kierowana do domu na czas nieokreslony, chyba ze
wystapi ona lub jej przedstawiciel ustawowy, opiekun prawny z wnioskiem o pobyt w
domu na czas okreslony.

§ 20.Decyzjeo skierowaniu do domu, o ktorym mowa w § 2 pkt 7, wydaje si¢ po
pisemnym uzgodnieniu dyrektora tego domu z osoba ubiegajaca si¢ warunkow pobytu w
domu, w szczegolnosci zakresu uslug Swiadczonych przez dom oraz obowiazkow osoby
ubiegajacej si¢. Uzgodnienie to stanowi podstawe do ustalenia wysokosci oplaty za
pobyt.



§ 21.0kres pobytu w domu, o ktérym mowa w § 2 pkt. 7, ustala si¢ w zaleznosci od
potrzeb, nie moze by¢ jednak dluzszy niz jeden rok. W uzasadnionych przypadkach, w
szczegolnosci w razie kontynuowania nauki, zdobywania kwalifikacji zawodowych lub z
powodu zdarzen losowych, okres pobytu w domu moze by¢ przedluzony nie dluzej niz o
1 rok.

§ 22. W naglych przypadkach, wynikajacych ze zdarzen losowych, skierowanie do domu
moze nastapic¢ poza kolejnoscia oraz bez przedlozenia dokumentow, o ktorych mowa w
§17 ust. 1. Dokumenty te powinny zosta¢ skompletowane przez oSrodek pomocy
spolecznej w terminie trzech miesi¢ecy od dnia przyjecia tej osoby do domu.

Rozdzial 6

Przepis koncowy

§ 23.Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 7 dni od dnia ogloszenia.

ZAYACZNIK Nr 1

STANDARD OBOWIAZUJACYCH PODSTAWOWYCH USLUG SWIADCZONYCH
PRZEZ DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Dom Swiadczy uslugi:

1) w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajac:

a) miejsce zamieszkania,

b) wyzywienie,

¢) odziez i obuwie,

d) utrzymanie czystoSci;

2) opiekuncze, polegajace na:

a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnos$ciach zyciowych,
b) pielegnacji,

¢) niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych;

3) wspomagajace, polegajace na:

a) umozliwieniu udzialu w terapii zajeciowe;j,

b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow,

¢) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych,



d)zapewnieniu warunkow do rozwoju samorzadnosci mieszkancow,

e)stymulowaniu nawiazywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i
sSrodowiskiem,

f) dzialaniu zmierzajacym do usamodzielnienia mieszkanca, w miare jego mozliwosci,

g) pomocy usamodzielniajacemu si¢ mieszkancowi w umozliwieniu podjecia pracy,
szczegolnie majacej charakter terapeutyczny,

h)zapewnieniu bezpiecznego przechowywania Srodkow pieni¢znych i przedmiotow
wartosciowych,

i)pokryciu, w miare mozliwos$ci, mieszkancowi nie posiadajacemu wlasnego dochodu,
wydatkow na niezbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie nie przekraczajgcej

30%zasitku stalego, o ktorym mowa w art. 27 ust. S ustawy,

j)zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow oraz dostepnosci do informacji o tych
prawach,

k) sprawnym zalatwianiu skarg i wnioskow mieszkancow;

4) w zakresie potrzeb edukacyjnych, zapewniajace dzieciom:

a)pobieranie nauki,

b)uczestnictwo w zajeciach rewalidacyjnych,

¢) uczenie i wychowanie przez doswiadczenie Zyciowe.

Zakres i rodzaj ustug, o ktorych mowa w pkt. 4, regulujq przepisy rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 1997 r. w sprawie zasad organizowania
zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mlodziezy uposledzonych umystowo w
stopniu glebokim (Dz. U. Nr 14, poz. 76).

I. Ushugi zaspokajajace potrzeby bytowe

1. Dom powinien spelnia¢ nastepujace warunki:

1) budynek i jego otoczenie powinny by¢ bez barier architektonicznych,

2) w budynkach wielokondygnacyjnych powinna by¢ winda dostosowana do potrzeb
0s0b niepelnosprawnych,

3) budynek powinien by¢ wyposazony w system przyzywowo-alarmowy i system
alarmowo-przeciwpozarowy,

4) liczba miejsc w nowo projektowanych domach nie powinna by¢ wi¢ksza niz 100.

2. W domu powinny znajdowac si¢ nast¢pujace pomieszczenia:



1) pokoje mieszkalne jednoosobowe i wieloosobowe,

2) pokoje dziennego pobytu,

3) jadalnia,

4) gabinet zabiegowo-pielegniarski,

5) pomieszczenia do terapii i rehabilitacji,

6) kuchenka pomocnicza,

7) pomieszczenie pomocnicze do prania i suszenia,

8) palarnia,

9) pokdj goscinny,

10) kaplica.

3. Pokoj mieszkalny powinien spelnia¢ nastepujace warunki:

1) jednoosobowy powinien mie¢ powierzchni¢ nie mniejsza niz 9 m2,
2)wieloosobowy powinien mie¢ powierzchni¢ nie mniejsza niz 6 m2 na osobe:

a)w przypadku oséb poruszajacych si¢ samodzielnie - powinien by¢ przeznaczony dla
nie wiecej niz trzech osob,

b)w przypadku oséb nie opuszczajacych l6zka - powinien by¢ przeznaczony dla nie
wiecej niz czterech osob,

3) powinien by¢ wyposazony w l6zko lub tapczan, szafe, stol, krzesta, szafke nocna dla
kazdego mieszkanca oraz odpowiednia liczbe wyprowadzen elektrycznych.

4. Dom powinien zapewniaé nastepujace warunki sanitarne:

1) liczba lazienek powinna zapewni¢ mozliwo$¢ korzystania z nich przez nie wiecej niz
pie¢ oséb, a w przypadku toalet - przez nie wiecej niz cztery osoby,

2)pomieszczenia, o ktorych mowa w pkt 1, powinny by¢ przystosowane do potrzeb osob
niepelnosprawnych,

3) w nowo projektowanych domach na pokdj powinna przypada¢ jedna toaleta oraz
lazienka zapewniajaca mozliwos¢ korzystania z wanny lub prysznica.

5.Wyzywieniei organizacja positkow powinny spelnia¢ nast¢pujace warunki:

1) osobom dorostym zapewnia si¢ 3 posilki dziennie, a dzieciom i mlodziezy - 4 posilki,



2) mozliwo$¢ wyboru zestawu posiltkow lub otrzymania positku dodatkowego oraz
dietetycznego, zgodnie ze wskazaniem lekarza,

3) dla kazdego z positkow czas wydawania wynosi 2 godziny, z tym zZe ostatni posilek nie
powinien by¢ podany wczesniej niz o godz. 18 00,

4) podstawowe produkty zywnosSciowe oraz napoje powinny by¢ dostepne przez calg
dobe,

5) mieszkaniec moze spozywac posilki w pokoju mieszkalnym,
6) w razie potrzeby mieszkaniec powinien by¢ karmiony.

6.Mieszkaniecpowinien mie¢ stale zapewnione odziez i obuwie odpowiedniego rozmiaru,
dostosowane do pory roku, utrzymane w czystosci i wymieniane w razie potrzeby:

1) odziez calodzienna - co najmniej dwa zestawy,

2) odziez zewnetrzng (plaszcze, kurtki) - Co najmniej jeden zestaw,

3) bielizne dzienng - co najmniej 4 komplety,

4) bielizne¢ nocna - co najmniej 2 komplety,

5) co najmniej jedna pare¢ obuwia oraz pantofle domowe.

7.Mieszkaniec powinien otrzymaé¢ pomoc w utrzymaniu higieny osobistej oraz mieé¢
zapewnione osobiste Srodki czystosci, przybory toaletowe i inne przedmioty niezbedne
do higieny osobistej:

1) w miare potrzeby: mydlo, paste i szczoteczke do mycia zebow oraz Srodki piorace, dla
mezezyzny - przybory do golenia,

2)reczniki (dwie sztuki), zmieniane w miare¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz na dwa
tygodnie,

3) posciel, zmieniana w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie.

8.Pomieszczenia mieszkalne domu powinny by¢ sprzatane w miare potrzeby, nie
rzadziej niz raz dziennie.

I1. Uslugi opiekuncze i wspomagajace
1. Dom zapewnia:

1)organizacj¢ terapii zajeciowej w warsztatach terapii zajeciowej lub w pracowniach
terapii,



2) mozliwos$¢ korzystania przez mieszkancow z biblioteki lub punktu bibliotecznego oraz
prasy codziennej, a takze mozliwo$¢ zapoznania si¢ z przepisami prawnymi dotyczacymi
domow pomocy spolecznej,

3) organizacje Swiat, uroczystosci okazjonalnych oraz umozliwia udzial w imprezach
kulturalnych i turystycznych,

4) mozliwos¢ kontaktu z kaplanem i udzial w praktykach religijnych zgodnie z
wyznaniem mieszkanca,

5) regularny kontakt z dyrektorem domu w okreslonych dniach tygodnia i godzinach,
podanych do wiadomosci w dostepnym miejscu,

6) sprawienie pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmarlego mieszkanca domu.

2.Warunki realizacji uslug opiekunczych i wspomagajacych sa nastepujgce:

1)na stu mieszkancow domu powinno by¢ zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu
pracy nie mniej niz dwoch pracownikow socjalnych, jeden psycholog i jeden pracownik
kulturalno-oswiatowy,

2)w domu, o ktorym mowa w § 2 pkt. 7, powinien by¢ zatrudniony psycholog, a wielko$¢
faktycznego zatrudnienia ustala podmiot prowadzacy dom w zaleznosci od zakresu
swiadczonych uslug,

3)wskaznik zatrudnienia pracownikow zespolu terapeutyczno-opiekunczego,
zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy, na jednego mieszkanca domu zalezny
jest od typu domu i wynosi:

a)niemniej niz 0,7 w domach, o ktéorych mowa w § 2 pkt. 2-5,

b)od 0,4 do 0,7 w domach, o ktorych mowa w § 2 pkt. 11i 6,

4)liczba pracownikow domu zatrudnionych w poszczegolnych porach doby dostosowana
jest do potrzeb mieszkancow,

S)pracownicy zespolu terapeutyczno-opiekunczego uczestnicza co najmniej raz na dwa
lata w organizowanych przez dyrektora domu szkoleniach na temat praw mieszkanca
oraz kierunkow prowadzonej terapii, a takze metod pracy z mieszkancami.



