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Szanowny Panie,

w odpowiedzi na zapytanie w sprawie kwalifikacji terapeuty zajeciowego zatrudnionego w
jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, uprzejmie informuje.

Z uwagi na fakt, ze zawdd terapeuta zajeciowy jest zawodem medycznym i interpretacja
przepiséw dotyczacych jego kwalifikacji lezy po stronie Ministra Zdrowia, Departament
Pomocy Spotecznej MRPiPS przekazuje stosowne stanowisko ministerstwa zdrowia:

» Obowiagzek uzyskania wpisu do Centralnego Rejestru Oséb Uprawnionych do Wykonywania
Zawodu Medycznego jest wymogiem wynikajacym z ustawy z dnia 17 sierpnia 2023 r.
o niektorych zawodach medycznych (Dz. U. poz. 1972 oraz z 2024 r. poz. 1897), ktora okresla
zasady wykonywania 15 zawodéw medycznych w tym m.in. zawodu opiekuna medycznego
i terapeuty zajeciowego.

Whpisowi do ww. rejestru podlegajg osoby posiadajace wyksztatcenie lub kwalifikacje do
wykonywania zawodéw medycznych uwzglednionych w ustawie, spetniajgce warunki
wykonywania zawodu medycznego okreslone w art. 2 ust. 1 pkt 1-5 ustawy. Zgodnie z ww.
ustawa, uprawnienie do wykonywania zawodu medycznego uregulowanego w tym akcie
prawnym posiada osoba spetniajaca jednoczes$nie wszystkie wymogi, o ktérych mowa w art. 2
ust. 1 ustawy, tj.:

1) posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

2) nie byta prawomocnie skazana za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

3) korzysta z petni praw publicznych;

4) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie niezbednym do
wykonywania danego zawodu medycznego, potwierdzong oswiadczeniem;
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5) posiada odpowiednie wyksztatcenie lub kwalifikacje, ktére sg wymagane do wykonywania
danego zawodu medycznego;

6) posiada wpis do Centralnego Rejestru Osob Uprawnionych do Wykonywania Zawodu
Medycznego.

Nalezy zauwazy¢, iz przepisy ww. ustawy obejmujg swym zakresem wszystkie osoby
wykonujace zawody medyczne okreslone w art. 1 ust. 1 ustawy i spetniajgce wymogi w niej
okreslone. Ustawa nie réznicuje oséb wykonujacych zawdd medyczny w zaleznosci od miejsca
zatrudnienia, jedynie w art. 13 ust. 3 ustawy okreslone zostaty formy zatrudnienia, w ktérych
mozna zawdd wykonywaé. Zgodnie z art. 13 ust. 3 ustawy zawdd medyczny mozna
wykonywac:

1)na podstawie umowy o prace, lub

2) w ramach stosunku stuzbowego, lub

3)na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub

4) w ramach wolontariatu - w zaktadzie leczniczym w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 14 ustawy
zdnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, jak réwniez poza tym zaktadem, lub

5) jako przedsiebiorca bedacy podmiotem leczniczym, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, albo

6) jako przedsiebiorca niebedacy podmiotem leczniczym.

Majac na uwadze powyzsze, przepisy ww. ustawy dotyczg wszystkich oséb wykonujacych
zawody objete ta ustawa, niezaleznie od formy oraz miejsca ich wykonywania. Zatem osoby
zatrudnione w placéwkach pomocy spotecznej na stanowisku terapeuty zajeciowego, czy
opiekuna medycznego, spetniajgce warunki okreslone w ustawie (w tym dotyczace
wyksztatcenia lub kwalifikacji wymaganych do wykonywania ww. zawodéw), podlegaja
wpisowi do rejestru”.

Ponadto Departament Pomocy Spotecznej MRPiPS informuje, ze pracownicy jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej sg pracownikami samorzadowymi i ich kwalifikacje
okreslajg przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2024 r. poz. 1135) oraz wydanego na jej podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.z 2024 r. poz. 1638).

W przepisach ww. rozporzadzenia w czesci V. Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, centra
integracji spotecznej, jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz
centra ustug spotecznych ustalono wykaz stanowisk oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne,
niezbedne do wykonywania pracy na poszczegdélnych stanowiskach.

W odniesieniu do stanowiska terapeuta zajeciowy, ktéry to zawdd jak juz wspomniano jest
zawodem medycznym nalezy zauwazyé, ze rozporzqdzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzqdowych, odnosi sie, jak juz wspomniano do przepiséw bedacych we
witasciwosci Ministra Zdrowia i taka interpretacja przepisébw ww. rozporzadzenia
prezentowana jest od lat.

Natomiast nadzér nad zgodnoscig zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami sprawuje wojewoda (art. 22 ustawy
0 pomocy spofecznej).
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W sytuacji braku kwalifikacji do zatrudnienia na stanowisku terapeuta zajeciowy w opinii
tutejszego Departamentu, pracodawca moze rozwazy¢ zatrudnienie takiego pracownika na
innym stanowisku, zgodnie z posiadanymi przez niego kwalifikacjami oraz stazem pracy,
ktérych wykaz zawarto w ww. rozporzadzeniu, np. starszy instruktor terapii, instruktor terapii,
starszy terapeuta, terapeuta.

Z wyrazami szacunku

Beata Karlinska

Dyrektor

Departamentu Pomocy Spotecznej
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